
 

 

Szanowni Państwo, 

firma szkoleniowo-doradcza SEB-TEAM, przesyła propozycję szkolenia: 

SYGNALISTA. 
WDROŻENIE DYREKTYWY W SPRAWIE OCHRONY OSÓB 

ZGŁASZAJĄCYCH NARUSZENIA PRAWA UNII. 

Wprowadzenie sygnalisty w organizacji wynika z potrzeby wykrywania niepożądanych 

zachowań w strukturach spółki lub instytucji oraz ochrony osób zgłaszających. Jest 

związane z implementacją do polskiego porządku prawnego Dyrektywy Parlamentu 

Europejskiego i Rady w sprawie ochrony osób zgłaszających przypadki naruszenia prawa 

Unii.  

Szkolenie adresowane jest do: pracowników działów kadr, płac i księgowości, HR, 

właścicieli firm, przedstawicieli kadry zarządzającej. 

Każdy uczestnik otrzyma wzory procedur ochrony sygnalistów. 

 

PROGRAM SZKOLENIA 

1. Wstęp – podstawowe informacje. 

2. System zgłaszania nieprawidłowości – niezbędna dokumentacja. 

3. Definicja sygnalisty. 

4. Poufność a anonimowość sygnalisty. 

5. Obowiązek prawny: 

 dyrektywa z 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających 

naruszenia prawa Unii. 

 obszary oddziaływania dyrektywy; 

 pozostałe ważne przepisy prawa. 

6. Kim mogą być zgłaszający naruszenia? 

7. Nowe obowiązki pracodawców – proces wdrożeniowy. 

8. Kary i środki karne. 

9. Wewnętrzne procedury zgłaszania naruszeń w sektorze publicznym. 

10. Jak ma wyglądać procedura – każdy z uczestników otrzyma przykładowe 

dokumenty. 

11. Omawianie dokumentacji. 

12. Omówienie procedury anonimowego zgłaszania naruszeń: 

 wskazania osoby odpowiedzialnej za odbieranie zgłoszeń; 



 

 

 określenia sposobu odbierania zgłoszeń; 

 określenia sposobu ochrony pracownika dokonującego zgłoszenia, 

zapewniającego co najmniej ochronę przed działaniami o charakterze 

represyjnym, dyskryminacją lub innymi rodzajami niesprawiedliwego 

traktowania; 

 określenia sposobu ochrony danych osobowych pracownika 

dokonującego zgłoszenia oraz osoby, której zarzuca się dokonanie 

naruszenia, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych; 

 określenia zasad zachowania poufności w przypadku ujawnienia 

tożsamości sygnalisty, gdy jego tożsamość jest możliwa do ustalenia; 

 określenia rodzaju i charakteru działań następczych podejmowanych po 

odebraniu zgłoszenia; 

 określenia terminu usunięcia przez instytucje obowiązane danych 

osobowych zawartych w zgłoszeniach. 

13. Ochrona sygnalistów w tym zakaz działań odwetowych. 

14. Omawianie dokumentacji wewnętrznej w postaci polityki ochrony sygnalistów. 

Szkolenie prowadzi: doktor nauk społecznych w dyscyplinie nauki o 

bezpieczeństwie, absolwent studiów MBA zarządzanie bezpieczeństwem, mgr politologii 

w specjalizacji ustrojowo-samorządowej, specjalista prawa UE, edukacji dla 

bezpieczeństwa BHP i innych. Wieloletni pracownik służby cywilnej policji, głównie w 

pionie ochrony informacji niejawnych, wieloletni rzecznik dyscyplinarny policji. Kurator 

społeczny, mediator, wykładowca akademicki. 

Czas trwania szkolenia: 3 godziny  

Koszt szkolenia: 379,00 zł/os. 

Forma szkolenia: wideo szkolenie 

W ramach szkolenia zapewniamy: wzory procedur ochrony sygnalistów, 

wykwalifikowaną kadrę trenerską, imienny certyfikat ukończenia szkolenia. 

Dysponujemy profesjonalną kadrą trenerską, posiadającą doświadczenie i kwalifikacje 

zawodowe do realizacji projektów szkoleniowych z różnorodnych zakresów.  

Zapraszam do współpracy, 

Magdalena Wielgosz 

+ 48 661 991 681, szkolenia@seb-team.pl 


